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;nLtzurfraecilttgennall Basi dell'ergonomia cognitiva;
Teorie e modellistiche ergonomiche;
» Scuole di Metodi psicofisici;
specializzazione Metodi cognitivi;
» Offerta formativa 2008/09 Metodi osservazionali e analisi video strutturata dei comportamenti;
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- - Usabilita (Web e altre ICT);
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- . Testi di riferimento
> Comunicazion Benyon D., Turner P., T urner S. (2004). “Designing Interactive Systems: People, Activities, Contexts,
» Document online Technologies”. Addison-Wesley
s Link utili I frequentanti disporranno di dispense e testi concordati con il docente.
. . . Metodi di insegnamento
» Specializzazione 1l corso sara intensivamente basato su sessioni interattive, sperimentazioni guidate, focus group,
» Bandi dispense video, approfondimenti specifici seminariali anche a distanza.
Modalita di valutazione
Tipo esame: Scritto o orale
Esame scritto: Domande aperte
Laboratori e didattica integrativa
Il corso prevede una sperimentazione sui sistemi di e-learning e videoconferenza.
Seminari integrativi verranno proposti durante il corso insieme ai materiali di supporto on line.
Si consiglia la partecipazione ai corsi CAR.
COMUNICAZIONI AGLI STUDENTI (a cura del docente)
Nessuna comunicazione disponibile.
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